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INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL AL PRIMER SEMESTRE 2025

PRESENTACION

El presente documento de gestién “informe de Evaluacion Institucional Primer Semestre 2025, es
elaborado en la Subgerencia de Planeamiento y Desarrollo Organizacional, de acuerdo a los
lineamientos de CEPLAN.

En el presente afio CEPLAN ha determinado la elaboracién del informe de Evaluacidn Institucional
Primer Semestre 2025, con el propdsito de implementar OEl y AEI del PEI.

El Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Chucuito Juli, tiene
programado al Primer semestre 358 actividades operativas (AO) asociados al presupuesto de la
entidad.

En el Primer semestre 2025 se tiene el Presupuesto Institucional Modificado (PIM), a raiz del cual se
incorporacion de nuevas metas en el SIAF, lo que implica la creacién de actividades Operativas.

Segun el Informe de Evaluacion Institucional Primer semestre (PEI-POI 2025), se tiene registrado
385 actividades operativas (AO). De acuerdo al Informe de Evaluacién Institucional al Primer
Semestre del afio 2025, los cuales estdn distribuidos de la siguiente manera Consejo Municipal (2),
Alcaldia (30), Secretaria General (28), IVP (23), Gerencia Municipal {12), Gerencia de Administracién
(24), Contabilidad (11), Tesoreria (10), Logistica (22), Recursos Humanos (13), Administracién
Tributaria (8), Gerencia de Planeamiento (11), Presupuesto (7), Planeamiento (7), Programacién de
Inversiones (7), Gerencia de Promocion Social Y Servicios Pablicos (48), Sub Gerencia de Medio
Ambiente y Servicios (17), Gerencia de Transportes y Seguridad Vial (6), Gerencia de Desarrollo
Economico Local (15) y Gerencia de Infraestructura y Obras (46) y Orden Territorial (11) el cual se
visualiza en la tabla 5 del presente informe.
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INFORME DE EVALUACION POI

PRIMER SEMESTRE 2025

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUCUITO JuLl

1. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Estratégico Institucional (PEl) 2025-2030 es un instrumento de gestion que es aprobada
el 9 de mayo de 2025 mediante Resolucién de Alcaldfa N2 339-2025-MPCH-J/A, que identifica
la estrategia de la entidad para lograr objetivos a mediano y largo plazo, a través de iniciativas
que producen una mejora en la poblacidn, asimismo se orienta a cumplir con la misidn.

De acuerdo al reporte PEI, podemos indicar que se tiene algunos resultados alcanzados en las

acciones estratégicas institucionales que lograron un avance porcentual significativo en el
primer semestre de 2025.

Los factores que han influido en los resultados es el cambio de! personal, desconocimiento de
la gestion publica por parte de los Gerentes, son efectos que incidieron en algunas dependencias
donde no alcanzaron ni registraron la informacién correctamente en el aplicativo. La perspectiva
seria que el personal de la parte ejecutiva sea comprometido para poder tener un mejor
resultado de los objetivos y acciones en el resto del horizonte del PEL

Para el informe de evaluacién de planes institucionales PEI-POI primer semestre afio 2025, se
ha considerado el avance de ejecucién fisica de las AO por AEI del POI.
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i : ",A;,v;t,ughy%;} La Municipalidad Provincial de Chucuito Juli, en el POI 2025 tiene programado 358 actividades

operativas (AO). De acuerdo al Informe de Evaluacién Institucional al Primer Semestre del afio
2025, los cuales estan distribuidos de la siguiente manera Consejo Municipal (2), Alcaldia (30},
Secretaria General (28), IVP (23), Gerencia Municipal (12), Gerencia de Administracién (24),
Contabilidad (11), Tesoreria (10), Logistica (22), Recursos Humanos (13), Administracidén
Tributaria (8), Gerencia de Planeamiento (11), Presupuesto (7), Planeamiento (7), Programacién
de Inversiones (7), Gerencia de Promocién Social Y Servicios Publicos (48), Sub Gerencia de
Medio Ambiente y Servicios (17), Gerencia de Transportes y Seguridad Vial (6), Gerencia de
Desarrollo Econémico Local (15) y Gerencia de Infraestructura y Obras (46) y Orden Territorial
(11) el cual se visualiza en la tabla 5 del presente informe.

Medidas de accion que la alta direccién y la parte ejecutiva, determine para que los érganos de
linea puedan cumplir con el logro esperado al cierre del afio, con la que se tendria un desafio
significativo de la ejecucién de la inversion.
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

2. Prioridades de la politica institucional

La Politica Institucional estd dirigido brindar servicios publicos oportunos y de calidad a las
demandas de la poblacién organizada con el propésito de cerrar brechas en saheamiento,
agua potable, salud, educacion e inclusién social, infraestructura vial ~ vecinal; fomentando
la participacién cludadana, concertada, transparente y responsable a fin de lograr una mejor
calidad de vida y blenestar en la poblacién teniendo en cuenta los objetivos estratéglcos
instituclonales y acciones estratégicas institucionales del PE| 2025-2030.

¥ Misién del pliego
Promover el desarrollo local sostenible con la prestacién de servicios de calidad, para
mejorar el nivel de vida de la poblacién de la Provincia de Chuculto, con equidad,
inclusion, manejo responsable y transparente de los recursos publicos.

v Prioridades de la politica institucional
Para poder cumplir con la Politica Institucional, es brindar los servicios bésicos, asf como
ser una ciudad segura, ordenada, competitiva, turfstico sostenible con habltantes gue
gozan de calidad de vida, disfrutan de lugares, zonas de paisaje de igual forma ofertar a
los visitantes.

v' Alcance de |a evaluacién
El propésito es cumplir las actividades operativas programadas, en la que todas las
dependenclas pongan de su parte el logro esperado y contribulr con el desarrollo.

Andlisls de implementacién de las acclones estratégicas Institucionales (AE)

En la Municipalidad Provincial de Chucuito Juli, se viene implementando 42 acciones
estratégicas Instituclonales (AEl), asi como 11 objetivos estratégico Instituclonales (OEl) de
acuerdo al PE) 2025-2030, a fin de que cada dependencia considerar y alinear su AO; en la
Tabla 2 el cual se puede visualizar el reporte del Plan Operativo Institucional (POI) 2025
modificado y actualizado los OEl y AEl seg(n el PE!.

3.1, Estadointegral de las AE|

Para poder evaluar los logros alcanzados al primer semestre de 2025, se tlene la
tabla 1, que es parte del seguimiento del POI, en la que se verifica los resultados del
avance de ejecucion fisica que han obtenido las AEl y la actividad operativa.

%
Wantelpatidad Proviucial De (huenite Jult Pag 2

s i



INFORME DE EVALUACION POJ AL PRIMER SEMESTRE 2025

Tabla 1. Avance de ejecucién fisica del POl Modificado por Actividad Operativa
FROGIA A

FRE) Tut

03L301 4F101.03 | MEIORAMIENTO DE SERVICIO DE PROTECC ON 2N RIBERA8 DE RO COLUNY VULNERASLES ANTEELPL 2 ¥l %
0308 AE'0103 MANTENMENTO DE CAUCES, ORENAJES Y ESTRUCTURAS DE SEGURICADFISICA FRENTE A PELIGROS. 2 | 1000 400 | 80% | 40%
0306 AEI01.04 ADMINISTRACON YAUMACENAMIENTO CF K.TS PARA LA ASISTENGA FRENTE A EMERGENCIAS Y DES, 2 | 7.00 00 | 60% | 3%
0306  |AE0104 OESARROLLD DELOS CENTROS ¥ESPACOS DE MONITOREQ DE EMERGENCIAS ¥ DESAS TRES i, 24680 | 2600 $2% | 11%
0305  |AELOLOS REUNONES CON LAPLATASORMA DE DEFENSACMIL Y COORDINACIONES, 3} 31900 3.00 60% | 27%
G306 [AE:C105 PLANEAR, ORGANZAR, DIRGIR, COORDINAR, CONTROLAR Y EVALUAR LAS ACCIONES DESTINADAS A1 3 3800 . 300 | 38% | 15%
0306 AEI01.05 | SEGURIDAD Y PROTECCON ALA POBLACION 3 1800 | 2 | 67% | 13%
0308  |AE:02.01 | FOMENTAR LACONCIENCIA EMPRESAR'AL A X-VEL DE MICRO ¥ PEQUENA EMPRESA o E] 500 | 000 | B8% | ©%
0308  [AE.0201 |CAPACITACON EN BUENAS PRACTICAS Y GEST.ON DE SERVICIOS DE CALIDAD PARA LOS PROPIETAR: ¢ 3 €00 2.00 33% 33%
020901 [AEIC2.02 [ MANTENIMENTO ¥ REFACCION AREA DE COMERC/ALIZACION DEL MERCADC DEASASTOS DEWA G, 2 eos | oo 30% 80%
0308  |AEIG202 PROMOCION DELCOMERGO 3 61.00 4100 0% | 69%
0308  AE!0202 FORTALECINENTO ORGANZACIONAL DE LA GERENCIA GE DESARROLLO ECONGMICO LOCAL 3 48500 | 38500 | 9 | 79%
0308  [AEI02.02 ADMINISTRACION DEL MERCADOS 3 47150 | 38850 | 83% | 22%
03.£9.01 |AELO206 | RECUPERACION DELSERVICIO DE: NTERPRETACION CULTURAL DELLOCAC D LA CARCEL DE INDIGENY 3 100 | @38 6% | 38%
03.£9C1 [#E.0206 | MANTENIMENTO ¥ EMBEULECAMIENTO DEL PARQUE DE HUAYLLIN COMUNSAD OF CHUCASUVD C{ 3 16 055 S0% | S%
030301 %€:02.05 | MEJORAMVENTO DELOS SERVICOS DE NTERCAMEIO NTERCULTURALENLALOCALDAGDECUTIN.C 3 109 c.0 SP o
0308 |AE102.06 | CONSERVACION Y ou JESTAEN EN VALOR DE LOSRECURSOS 3 | 3300 | EO0 | S0% | 45%
0308 AR £2.06 | FORTALECIM! ENTO, DESARRQLLO ¥ PROMOCON DELTURISMO [CONSERVACION. DFJSION SOBRE | 3 S8 | 500 | 55% 55%

0309.01 [AEL02.05 | CREACION D LOS SERVIC'OS DF INTERCAMS:0 INTERCULTURAL ENLALOCALDAD DETONCON. 'S 3 0000 | 5750 | 81 58%
03.05.01 |ARLCEOS 2879046 - CREACION DE 105 SERVICIOS DE iNTERCAMBIC INTERCULTURAL EN RUPALCA - JUL 3 100 035 | T0% 35 %
0308 280205 ARTESANOS CUENTAN CON MECANISMOS PARA EL DESARROLLO DE CFERTA ARTESANALCOMPETIT, 3 1300 | 8% | 67% 52%
0308 |#E.G205. PROMOCION E INCENTVO DELAS ACTMVIDADES ARTIST.CS ¥ CULTURALES 3 18.00 8400 | &% &%
0308 AEID203  DESTINGS TURSTCOS CUENTAN CON SERVICOS PARA DESARROLLAR UNA GFERTA TURISTICA COME 3 8.00 02 0% | 17%
0308 |AE02.05 | FORTAECIVIENTO OF CAPACIDADES EX £ SECTOR ARTESANAL [PLANFICACION YPROMOCON DE. 3 2200 | 1300 | 62% | 89%
0309.01 |AELG2.03  CONSTRUCC:ON DERESERVOR:O: EN L} COMUNCAD CAMPES(NA D TISRACHURO CENTRAL - JUL 3 057 085 88% | 88%
0308  |ARL02.C3  MEIORANIENTO DE LOS SERVICIOS DEAPOYD AL DESARROLLO PROCUCTIVO EN th CACENAPROCL 3 39002 | 24000 . 33% | 83%
0308 |AEIC203 |PREVENCION, CONTRCLY ERRADCACION DE ENFERMEDADES [SANIDAD DE ANMALES] 2 S.400.00 | 8951300 | 55% | 95w
0308 AE.C204 PRODUCTCRES AGROPECJARIOS TENEN Et CONTROLY/O ERRADICACION OE PLABAS PRIOR: ZADAS 3 150 ¢ oe s S%
239521 As c" 05 2652681 - CREACION DE LS SERVICOS DE INTERCANIBIO INTERCULTURAL EW 1A COMUNIDADCAM 3 0000 | 100 120% | 100%
030901 }AELO2.08 CONSTRUCCION DF AMBIENTE DE SERVICIOS GENERALES: EN ELCENTRO DENTERCAMSC INTIRCUL 3 1.0 [+ .ss 25% 85%
030904 _Aar csc~ EIECUC'ON DEL PLAN CE CESARRCLLO URBANO 3 1800 c.o0 0% 0%
030804 AEIG3LL FSCALZACION ALICENCIAS YOTROS QUESEOTORGARON I 20.00 4.00 20% 20%
[03.09.04 |AEIC3.02 SANEANEENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS FOCALZADOS EN LA PROVINC'A ! 2200 6.00 §7% 27%
030904 |AEI03.02 | ESPAC:OS POBLICOS RECUPERADOS ¥ PRIGRIZADOS EN BENEFIC:O DELAPROVINGIA ] 408 0C | o% | 0%
'03090¢ 40302 | pEne ARCACON ¥ ORDENAMIENTD TERRITORIAL H 3.5¢ 300 | ET% | 29%
[£3.0904 AE103.07  ASIGNACION DE NUMERO MUN'CIPAL 1 5300 | 4800 | 87% | S52%
630904 410302 CERTIF.CADO / CONSTANGIA LE POSESION 1 4100 2200 88% | S4%
(03.0904 AE.03.07 | EXPEDIR LICENCIA DE CONSTRUCCION 3 36500 15.90 3% | 43%
030904 |AE103.02 | ELABORACONY APROBACION DE HAZILIATACIONES URBANAS 1 3.00 2.8 % 0%
©£309.04 AEL03.03  DIFUSION €:NTORMACIONP UBLCA i 31760 | 20400 | 82% . 33%
030904 AE:0303 ORENTACION ALVECNO CON RESPECTO A NORMAS LRBANAS 1 S1660 | 15780 | 91% 0%
030604 AEIG4.01 GESTION INTEGRAL DE RESIDLOS $OLIDOS 3 12.8 400 67% 33%
030604 |AEL0401 MONTOREQ ¥ SUPERVICICN AMBIENTAL DE LA CAUDAD DE AGUAPARA CONSUMO HUMANO ENLA 3 100 5.00 SF %
03.06.04 AEIQ4.01 |ACTAIDADES DE FUMIGACON DELBOTADERO DELACIUDAD DE JUL 2 2702 1300 93% | 52%
030804 [AEL0401 FORMULACON DELESTUDIO DE PREVENCION ANNVELDE PROYECTO- APROBACION DELEXPEDENTE 3 180 0.0 SP | o%
030603 AEI0401 SO05LED - VALORIZACION DE RESIDUOS SOLDOS MUNICPALES 3 4576 4099 89% 85%
[03.06.04 |AEiG4.01 | SUPERVICION ¥ MONITOREO AMBIENTAL DE 1A EMISION DE HUMOS GASES ¥ RUIDOS - SEFAMPCH | 3 800 | 403 | a2% | 7%
[030B.04 AEL040Y WPLEMEKTACIOM DEL PLAK OF CERRE DEL BOTADERC DE RES'DUDS SOLDOS MUNICPALESDE LA, 3| 72000 | 000 0% | 0%
220604 AE'Q401 |EDUCAQON YSEASIZILZACION ALAPDSIACION EN MATER!A DE RESIDUOS SOLDOS W 3 296500 | 219500 93% | Ta%
030604 AEL04.01 |GESTION DEL PROGRANS 3 37550 | 6830 91% | 18%
-Ja 0604 AELO4.01 | ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES ¥ LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICCS Yoa 156500 | 7IBS0 | 94% | 47%
%0306 1#£104.02 |SUPERVISION DE TRAZAIOS EW EL BOTADERC DE RESIDUOS SOLDOS T3 1400 500 | €3% | 36
020504 AEIC403 |CONSERVACION Y AMPLACION DE |AS AREAS VERDES ¥ ORNATO PUBUCD OF LO5 PARQUES YJSRD!. 3 | 1208000 | 1138000 g4% | 94%
(03068 AEICE01 ; ACCIONES DE LOS NUNCIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDAO INFANTILY 1A ADECUADAALMENTAS 2 FI000 | 85800 | 89% | 83H%
03.09.01 AE106.01 | CONSTRUCCION DE AULA, EN ELILA) ‘E CHOQUEIAHUAMIRAFLORES - JUL ) 100 C85 | 85% | 8%
0306 [AE106.01 | TRANSFERENCIA F.NANC ERA PARA SUBSIDIOS [ 2 36800 | 9200 S0% | 25%
0306 AEI0601 | BRINDAR APOYO NUTRICIONAL ALAS PERSONAS AFECTADAS POR TUBERCULOSS I3 7300 3500 58% 49%
8305 '3£/0501 | BRINDAR AS:STENCIA AUMENTARIA (PROGRAMA DEL VASO DF LECHE) T3 1381000 381000 | 60% | 22%
03.06 _ AEI08.01 | ASISTENC/A AUMENTARIA A COMEDORES [PROGRAMA DE COMPLENSACION AUMENTAR'A - PCAL ,’ 3 seseaa 57000000 100% | 51%
0806 :A£06.02 | ACCIONES DE MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN LASALUD SEXUAL  REPRODUCT:VA CON ENFAS'S EN N 2 1350C | 11500 | 85% | 25%
03,0901 _AEI060 | AMPLACION Y MEIORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALLID DEL PRIMER NVEL DE COMPIEIDADER 3 2.35 030 | 86% | BE%
0306 _JAEIC602 [ MED'DAS DE CONTROL OF INFECCIONES ¥ 3I0SEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ICOSDESALUD : 3. 1080 | 208 | sp | o%
03.0405 'AELOE02 MEDDAS OE CONTROLDE INFECCIONES Y BI0SEGURIDAD EN i0S SERVCQSDESALUD ) 1200 . 00C | 5P | ©C%
cz (AEI07.01 | COMUNDAD RECIBE ACCIONES DE PREVENCION EN EL MARCC DEL PLAN DE SEGURIDAD Ci WDADANS 1 300 | 10 | 33% | 33%
%305 _ AEL07.01 | COMUNDAD RECISE ACCIONES DE PAEVENCION ENELMARCO DELPLAN CE SEGURICAD CIUDADAN. 3 28800 160 | 5a% 0%
{0306 [AEL07.08 | PATRULLAJE MUNICIPALFOR SECTOR - SERENAZGO : 3 43400 | 38006 | 93% 81%
D306 AE107.04 COMUNIDAD ORGANZADA AFAVOR DE LA SEGURIGAD CIUDADANS, 3 1.30 109 7% T
D305 AFI07.04 EFECTUAR ACCIONES DF SEGURIDAD CIUDADANA EN LA CIUDAD DE JULt Y 180 | 100 53% 53%
030981 AELO301 | MEIORAMIENTO DELOS SERVCIOS DE EDUCACION SECUNDARIA EN LAS INSTTUCIONES goucanval 3 1.00 0.22 £3% 22%

e —————————————————————eee
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| MEIQRANCENTD DE LA CALDMD DE LO§ SERY|
MEIORAMENTS DELSERVICIO EDUCAT VO DELNVEL WNICALDE LA LE §08 TUPAC AMARY < JLA 281
1 _SONSTRUCCHON DE

fah.cwesmmm;smnm

SDEEDLCACON SECUNDAR & BN LAS INSTITUCION

\ ¥ AMBENTE DE PREPARAZION 1 EXPENDIO OF AUMENTOS, EN LA LE LAMI
{DNES EDUCATH/AS

ALAS INSTTUC

03.09.01
0204

0104

230905 ARG
eaoscy |
0308
0aQe |
£309.02 |
0108

LAE,10.02
LBELI0.02
{AE.20.02
L 4E,10.02
LAE3C.02
(AB10.02
|AE.I0.02

40,02

lagi,10,02

4£.20.02
AE30.02

lag10.02
| 4g:.30.02
|AE1.10.02

Ag110.02
AE10.82
AE:.10.02

|5£,10.02

££:.10.02

AE’IOOA

JAEL10.02
AE.30.07

_MEJQPAM ENTG OF VEAS DE ACCES"'

MEJORMEENTO DEL $ERV:CIO D MOVIUDAD UR B/ANJ:\ EN LOS JIROI\.ES 128 ../EJLJL Q "ﬂ%‘\ LOS

i MANTENIMENTO RUTINARI DE CAMINOS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP. PE-36A - C

LABL10,02
AE .40, 0‘

AR 10.02
AE20.02
JAELC.02
|£EL1D.02
|4E.10.02

AE:.11.02
AE.11.02
AR 2107
AE11.02
AELLL.C2

(AEL1L.0Z

AB3E.02
AEL11.02

188:.11.02

AE 11,02
AB11.02
AB15.62

AR 02

AEL11.02
Afi11.02

; (256247
i CREACION DELSERV.CIO DE PRACTA DEPORT:VA ¥/ RECREAT VA EN AL BARAID NUE

|SESION DE CONCEIQ DRDINARA

|ELASORACION DE OF:CI0$, CARTAS, INFORMES, SOUCTURES

1 - MEIORAM ENTO DEL SERVICO DE PRACTICA CEFQRTVA ¥ REGAEAT VA EN 0% CENTADS.
A GENERAC

DESARROLLO DE CAMP ARAS OE MASFICAC.ON DEPORTIVA ALABOS ACION OBJETIVO

2 (FORTAECVHENTO DE ACTAIDADES GivICAS ¥ DEPORTIVAS DE LOS CENTROS POBLADOS ¥ COMUN: )
[CREAC'ONDELDS SERVICIOS CULTURALES PARA LA PARTICIP ACION DF LA POBLACION EN LAS NDUS|

FORTAECNLENTO TE CAPACIDADES EN DESARROLLG ABTISTICO ¥ CULTUPAL
PROGAAM & BE CAPACITACION PARK LOS TRANSPORTISTAS EN FORNIA DE SEGURIDAD VIAL Y GEET
CONTROLYFALCAUZACION DE LA ORCULAL ON cu.‘_*.'n,u,ap-evy.:a,w.(

(FSCALZACION VERIF:CAR ¥ CONTROLAR €4 CUMPUMIENTD Bf AuTAS DEL TRANSAOATE

REALZAR BL SEGUMENTD ¥ MONTOREC ALOS OPERATIOS NDPINADDS

MANTEN:MIENTO RUTINARIO DE CAMINGS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAME EMP. BE.35 [€Ht
MANTENSMENTO RUTINARID DE CAMINOS VECINALES KO PAVIMENTADOS TRAMO EMP.PU 130 (54
MANTENIMENTO RUTINAR'D O CAMINOS VECINALES NG PAVIMENTADOS TRAMO HUACULLAN iK h
MANTENMENTO RUTINARID DE CAMNOS VEGNALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP_PE35(CU1
MANTENMIENTO AUTINARIO DE CAMINDS VEGINALES NC PAVIMENTADOS TRAMO EMP. PE-3BA[GL

| MANTENIENTO RUTINARID DE CAMINDS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP. PU-152 - \i

MANTENRIENTO RUTINSRIO DE CAMINGS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP. FE-364 LD

2 | MANTENIVENTO RUTINARIO DE CAMINOS VECINALES NO PAVIMENTADDS TRAMO EMP, PE-36 40

MANTENMENTO RUTINARIO DE CAMNOS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMC HUACULLAN: (K

| MANTENIMIENTO DE VIAS (CALLES ¥ AVENIDAS DE LA CIUDAD DEJeu].
| MANTENIMIERTO RUTINARIQ DE CAMINGS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO ZEP.TA {KEM 0431

MANTENIMENTO RUTINARQ DE CAMAOS VEC!NN.ES NC PAVIMENTADOS TRAMO Dv. ANCQPUTO |
MANTENIVIENTO RUTINARIO DE CAMINDS VECINALES NO FAVIMENTALOS TRAMO EMP, PU-133% - #-_
WENTENSMIENTO RUTINGR:Q DE CAMINDS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP PE-35 (CRU
MANTENIMIENTO RUTINAR:O DE CAMINDS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP. PE-35 | CRL,
OPERATYV:CAD DEL INST:TUTO WAL PROVINGAL

CREACION DEL SERVICIO DE MONIOAD URBANA EN ELIR. PAQUEP AQUE, AY. TUPAC AMKRY [CUAD,
MEIORAMIENTC DELSERYICIO DE MOVILDAD URBANA EN EL 3ARRIO TUPAC AMARL, BARRIO CENT].
MEIORAMENTO CEL CAMIND VECNAL CON CODIGO DE RUTA 2104227 TRAMO EMP. PE-35(0V ViLs
MEORAMENTO DELSERVICIO DE TRANSITASIUDAD VIALINTERURSANA EN BL CAMANO VECNAL P21

MBEIORAMIENTC CELSERYICIO DE TRANS:TASIUCAD VIALINTERURSANA EN CANMING VECINAL R-210-

MEIORAM-ENTO CEL SERVICIO DF MOVIUIDAD UR38NA EN Via DE EVTAMIENTO EN LA CUDAD DED
MANTERIMENTO ¥ ACONDICIONAMIENTO OEL ESPACIO PUBLICO CON URBANISMO TACTICO EN LA

|EMISION DE TARJETAS DF CRCULSCION, LCENCIAS DE CONDUCIR DF VERICULOS MENORES CREDEN
[PLAN O IMPLEMENTACON DEL SISTEMA DE SEMAFCRIZACION, SERALZACION ¥ MANTENIMENTO ©

CREACION DELSERVICIO DE MOV: LIDAD URBANA EN LA AVENOA CIRCUNVALACION HUAQUINA (Cus

\MEJORAMIENTO DELSERVICIO DE MOVILDAD URBANA JIRON SAN JUAN (CUADRAS 03 04 vO5) DEL,

MANTENIMENTO RUTINGRIO DE CAMINGS VECINALES NO PAVIMENTADOS | MANTENIMIENTO VAALY

PEALIZAR TRUMITES ADMINS TRATVOS DEL INSTITUTO VIAL PROVICIAL

FROMOC: ON uMPLEMENTA\uON ¥ EJECUCION DE AC“V]DA"‘ES PARA L& REACT VACION | ECOI\DM C

MANTENIMIERTO RUTINARIO DE CAMNOS VECINALES NO PAVIMENTADOS TRAMO EMP. R2104041,

(MANTENIMIENTC RUTINARIC DE CAMINGS VESINALES NO PAVIMENTADO S TRAMD EMP. R2104041

MANTENMIENTO RUTINARD DE CANGNOS VECINALES ANO PAVIMENTADOS TRAMO EMP. R2104047

| MEIQRAMIENTO DE PISTAS ¥ VEREDAS LE LACIUBAD DE JUL IMP PROV;

MEJORAMIENTO DE VA VECINAL TRAMO DESVIO PANAMER CANA HASTA CENTRO POSLADD CHALLK

|RECONQCMIENTOS MEDALLAS DE HONCR PARA CONDECORACION. TRIBTICOS

CAPACTACION ¥ MOTIVACION DEL PERSONAL
SESION DE CONCEIQ EXTRAQRDINARIA,

ELABORACION DE HOJAS DE COORDNAQON

PRODUCC'ON DE MEDIOS

AYDENCIAS PUBLCAS, PUBLCDAD RADIAL LOCAL

FOMENTO DE CIVSME Y ACTADADES EDUCATVAS

FESTVIDADES REUGIOSAS, AMIVERSARIOS LOCALES ¥ PROVINCIALES, CONFERENCIAS DE PRENSA

|D/SERO ¥ PRODUCCION DE tMPRESGS: PAPELERA, FOLOERS, G!GATOGRAFIAS, CALENDARIOS ¥ OTRE
(REALZAR ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE GESTION MUNIGPAL

ELASORAC:ON DE RESOLUCIONES DE aLCALDTA
ELASOBACION DE ACUERDOS OE CONCED
ELASORACIONOE CRDENANZAS MUNCIPALES.
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INFORME DE EVALUACION POl AL PRIMER SEMESTRE 2025

Centro
Costo ID

Actividad Operativa Prioridad ~ F{RE} Total

Fisica

0204 |AEI11.02 |ELABORACION DE DECRETOS DE ALCALD[A. 3 | 4600 | 800 | 50% | 17%
03.09.01 |AFL,11.02 |ELABORACION DE ESTUDIOS DEFINITIVOS 3 | 5000 | 31200 67% | 24%
03.09.01 |AEI11.02 |MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA CONSTRUIDA (PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEI 3 100,00 | 10000 | 100% | 100%
03.09.01 |AELL1.02 |MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPO MECANICO 3 001 | 000 | 0% | o%
10204 |AE1.11.02 JCOBERTURA, REDACCION Y DIFUSION DE NOTAS DE PRENSA, INFORMES DE PRENSA O REPORTAJES.| 3 18500 | 10500 | 84% 57%
0204  |AEL11.02 |PRODUCCION DE PROGRAMA DE ACTIVIDADES: FIESTAS PATRIAS, ANIVERSARID PROVINCIAL. [ 3 10.00 2.00 0% | 20%
10204  |AEL11.02 PRODUCCION DE REVISTAY/O BOLETIN INSTITUCIONAL | 3 100 000 | 0% | 0%
03,04.06 |AEI.11.03 |INSPECCIONES OCULARES SOBRE ESTRUCTURA DE VIVIENDA A CARGO DE FISCALIZACION _ | 1 | 14700 39.00 8% | 27%
03.04.06 |AEL11.03 REGISTRO DE CONTRIBUYENTES IMPUESTO PREDIAL 1 121900 | 60300 | 99% 29%
03.04.06 |AEL11.03 COORDINACION Y TRABAJO DE ACTUALIZACION DEL PLANO ARANCELARIO DE JUL} 1 | 300 1m0 50 % l_ 33%
03.04.06 |AEL11,03 | REGISTRO OE CONTRIBUYENTES IMPUESTO ALCABALA 1 | 2000 | 600 75% | 30%
03.04.06 |AFI1103 |ELABORACION DE INFORMES TRIMESTRALES DE LOS INGRESOS POR IMPUESTOS Y OTROS TRIBUTOS 1 | 12,00 | 500 83% 42%
03.04.06 |AFL11.03 {COMUNICADO Y ORIENTACION TRIBUTARIA DIRIGIDO A CONTRIBUYENTES PARAEL FAGO OPORTUN, 1 | 1300 | 600 86% | 46%
03.04,06 |AF\11.03 | REGISTRAR Y ARCHIVAR DECLARACIONES JURADAS DEL IMPUESTO VERICULAR Y ARBITRIOS 1 | 4200 | 3800 | s0% 90 %
03.04.06 1ABL1103 | DISENAR, FORMULAR Y EIECUTAR POLITICAS DE RECAUDACION, FISCALZACION Y RECUPERACION DE___ 1 3.00 2.00 67 % 67%
102 |AEI.11.04 [SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR 1 600 3.00 0% | S0%
|02 IAEI 11.04 | EVALUACION DE DENUINCIAS B B 1| 1300 8.00 73% | 62%
02 |AEL11.04 |EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO. 1 15,00 200 13% | 13%
02 |AEL11.04 [IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DERIVADAS DF LOS INFORMES DE AL 1 12200 | 77.00 9% | 3%
02 |A€1,11.04 |VERIFICACION DE REGISTROS EN INFOBRAS 1 45.00 28.00 68% 57%
02 |A81:11,04 |SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LAS SITUACIONES ADVERSAS RESULTANTEl 1| 9100 | 5300 | 79% 58%
rgg __ |AEL11.04 |GARANTIZAR EL FINANCIAMIENTO DE PUNCHE GERENTES MPCH) 2 | ap0 | 100 25% 25%
030501 |Af111.04 |BRINDAR ASESORIA TECNICA A LAS UNIDADES ORGANICAS QUE LO REQUIERANEN ASUNTOSDESUG 3 | 66000 | 57400 %% | 87%
[03.05.01 |AEI.11.04 [SEGLIMIENTO DE LA EECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INGRESOS EN FORMA MENSUAL 3 | 1800 | 700 | 58% | 33%
|03.05.01 |AEL11.04 {SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS APROBADAS POR EL MEF 3 | 1900 | 900 s3% | a7y
|03.05.01 |AEL11.04 |PESARROLLAR EL PLANEAMIENTO DE LA GESTION 3 4p0 | 100 5% | 25%
|02 1AE1.11.04 {SERVICIO DE CONTROL SIMULTANED 1| 700 | 100 100% | 14%
|02.05.03 [AFL.11.04 |REGISTRAR Y TRANSMITIR EN EL APLICATIVO DE CEPLAN ARCHIVOS ELECTRONICOS DE SEGUIMIENTO, 2 30000 | 44500 | 99% | 100%
|03.05.02 |AE1.11.04 |ELABORACION DE INFORMES TECNICOS 1 37500 | 19900 | 88% | 53%
03.05.01 |AEL11.04 |PROGRAMAR Y CODRDINAR LA ACTUALIZACION DEL TUPA, 3 0.10 000 | 0% | 0%
03.05.01 |AEL.13.04 |UNIDAD FORMULADORA REASIGNAR PIPS A NIVEL DE INVERSION A LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERI 3 13200 | 9500 | 79% | 72%
03.05.02 [AEL11.04 |CERTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS 1 162000 | 1,349.00 | 94% 83%
03.05.01 |AEI.11.04 |SUPERPOSICIONES DE LA FORMULACION Y/Q ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION |r.! 3 10.00 2.00 50% | 20%
03.05.01 |AEL11.04 SEGUIMIENTO Y MONITOREQ DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SGPR, SGPYDO, SGPIY UNIDI 3 _ | 5200 38.00 83% | 73%
03.05.04 |AE1.11.04 | ASISTIR A EVENTOS DE CAPACITACIGN, REUNIONES DE TRABAIQ ¥ GESTIONES EN SECTORES DEL GO £ i— 3 12,00 6.00 67% | 50%
08.05.04 1AEI :11.04 | ELABORAR DOCUMENTOS DE EVALUACION EXPOST E INFORMES DE CULMINACION 3 | 500 | 200 50% | 40%
3.05.03 |AEL.11.04 TRANSMITIR AL MEF ARCHIVOS ELECTRONICOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO i 1 500 | 100 | 100% | 20%
598.05.03 |ABI11.04 | FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONA|__ 1 | 2,297.00 | 2,285.00 | 100% | 99%
3.05.03 |AE.1104 ELABORACION Y ACTUALIZACIGN DEL PLAN DE DESARROLLO CONCERTADO DE LA PROVINGIADE CHY, 1 027 | 025 93% | 93%
03.05.03 |AEI.1104 |ASISTIR A CURSOS DE PROGRAMACION MULTIANUALY GESTION CONVOCADOS POR ELDGIP - MEF | 1 | 14.00 11.00 92% | 79%
"yt 030502 |AEI11.04 REGISTRO DE NOTAS MODIFICATORIAS TIPQ 001, 002 Y 003 1 91000 | 76600 | 93% | 84%
SR 5 03.05.04 [A£1,11.04 |ELABORACION/ ACTUAUZACION DE LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 3 600 500 | 83% | a3y
03.05,04 |AEL.11,04 |SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PROYECTOS EN EJECUCION 3 | 4200 | 3100 | 8% | 74%
03.05.04 |AEI.11.04 |OPINIONES DE MODIFICACION PRESUPUESTAL 3 900 | 100 | 3% | 11%
03.05.04 |AEL11.04 |REASIGNACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA | 32 | 2300 1200 | 71% | 52%
Ios 05.04 |AB111.04 | {EMITIR OPINION TECNICA EN CUALQUIER FASE DEL CICLO DE PROYECTO Tl 25.00 800 | 62% | 32%
|AEL11:04 |SUPERVISAR LA IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION ! 1 14.00 700 | 78% | s0%
03.05.01 |AEL11.04 | PROGRAMAR Y COORDINAR LA FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN ELMARCL 3 56.00 23.00 72% | a1y
103.05.02 |AE11.04 |CONSOLIDACION Y REMISION DEL PIA PROVINCIAL 2023 ] -y 001 | 000 0% | 0%
[03.05.02 |ABL11.04 | PROGRAMACION MULTIANUAL DE INGRESOS, GASTOS 2023 - 2025 Y APROBACIGN DEL PIA 2023 | 1 300 | 000 0% | 0%
03.05.02 |AEL11.04 | CONCILIACION, EVALUACION ANUAL 2022 Y SEMESTRAL 2023 | 1 | 400 | o000 0% | 0%
loa 05.02 |AEL11.04 |REVISAR Y COORDINAR LOS DOCUMENTOS DE GESTION ROF, MOF, CAP Y PAP 1 600 | 300 | 50% | S50%
{93.04.01 |AFI.11.05 |EMISION DE OFICIOS, CARTAS, INFORMES. MEMORANDUMS Y OTROS CON LA FINAUDAD DEIMPULY 3| 3,230.00 | 279100 | 97% | 86%
|03.04.01 |AEL11.05 |ELABORACION DE PROYECTOS DE DIRECTIVAS INTERNAS POR NECESIDADES DE IAS UNIDADES DEPE| 3 11.00 200 | 40% | 18%
[0z |AE.11.05 | DEFENSA JUDICIALDELESTADO o 1| 3300 1900 | 5% | 58%
o3 _ AEI11.05 |EMISIGN DE INFORMES,OFICIOS, RESOLUCIONES Y MEMORANDUM, (GM) 3 1,150.00 | 1,091.00 ‘ 95% | 95%
{0204 |AFI.11.05 |CANALIZAR LOS DOCUMENTOS Y REQUERIR OPINION TECNICA Y OPINIGN LEGAL PARA LA PROYECCI. 3 11600 | 5200 | 68% | 45%
0204 |AE 11,05 | ELABORACION DE AGENDA ¥ 5US ACTUADOS PARA SESIGN DE CONGEIO, O, LEVANTAMIENTO DEACTA | 3 6500 | 5200 | 80% | 80%
0204 AEL1105 | DOCUMENTOS EN MESA DE PARTES - DISTRIBUIDO ALAS DIFERENTES DEPENDENCIAS CORRESPONDl 3 | 7057.00 | 6,041.00 | 86% | 86%
[02.04 L1105 RECEPCION DE DOCUMENTOS RECIBIDOS EN MESA DF PARTES | 3 | 636600 | 585900 | 92% 2%
03.04.04 |AEI.11.06 | SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE INMUEBLES DE APORTE POR HABILTACIOMURBANA | 3 7.00 300 | 33% | 43%
|03.04.04 |AEI.11.06 RECEPCIONAR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR LOS BIENES ADQUIRIDOS i 3 1000 600 | 56% | 60%
103.04.04 |AEL.11.06 |CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES E INMUEBLES —— l[ 3 4,00 300 | 67% i 75%
03.04.04 |AEL11.06 |INVENTARIO DE BIENES MUEBLES £ INMUEBLES 1 , 3 | soo | aoo | 75% 80%
r*o 2 |AFI11.06 CONDUCCIGN Y SEGUIMIENTO DE LAS INVESTIGACIONES FORMULADAS ANTE EL MINISTERIO PUBLIC, 1 | 4200 | 16.00 67 % I 38%
02 |AEL11.06 |ASISTIR A DILIGENCIAS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS PROGRAMADAS EN ESTA LOCALIDAD. 1 | e400 | 2100 | s8% | 33%
103.04.01 |AE(.11.06 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA MUNICIPALIDAD DE CENTROPOBLADO ROSARIO DE SORAPA, DY 3 1200 | 1000 | 83% | 83%
03.04.01 |AFL.11.06 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA MUNICIPALIDAD DE CENTROPOBLADO YACANGO, DISTRITG DE ST 3 12.00 1000 | 83% | 83%
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INFORME DE EVALUACION POI AL FRIMER SEMESTRE 2025

MCAN) DSTRITO DE U 3 10
TRANSFEBENCIA DE RECLRSOS A LA MONC: F‘A_@jﬁ e cmopcmo SHOAYRO DSTRTODE. 3 | 1290 | 0.
04 _TRANSFERENCIA DE RECURSOS A Li MUNCIPAUDAT DE CENTROPC 5,ADQ SUANCATA C:STRITO DE |3 1200 | 1000
930351 |AE.11,06 TRANSFERENGA OF RECURSOS A LA MUNCIPAUDAD OF CEVTROPOBLADO CHALUPAMPA. DISTRITS 32 30 | 200
030402 |AB.31.06 TRANSFERENCA OE RECURSOS A L& MUNCIPAUDAD OF CENTROPOBLADO CALACAN DSTRTO 7. 3 30 2
_TRANSFERENCIA OE RECURSOS A Ls MUNC.PALIDAD DE CENTROPOBLADD SANTIAGO_DSTRITO DE . 3 350 290 3
 TRANSFERENC'A DE RECURSOS A LA MUNCIPALIDAD DE CENTROPO SLADD CASIMUYO « HUALATAL 3 300 | 200 | 67% |
TRANSFERENCiA OF RECURSOS A LA MUNCIPALIDAD OF CENTROPOSLADO CASPA 3 3.00 200 | 67% | €7%
TRANSFERENC'A DE RECURSOS A LA MUN.CPAUDAC OF CENTROPOSLADO PASIR, DISTRTODEJUL | 3 200 | 1000 | 83% | 83%
GESTION ACMN'STRATIVA 3 1080 | 600 | £0% | 60%.
IREGSTRO ¥ REVISION DE ORDENES OE SERVIC.O 1| 144000 | 005 | 7% | 35%
DECLARACON DEL PET 16V T 128 . §7% | 33%
APOY0 A LS BENERICENCIAS 3 100 808 o% | o%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS ALAS MUNICIPALIDADES DE CENTROS POBADOS 3 5800 | 5500 | 95% | 85%
TRANSFERENCIA DE RECURSOS & L& MUNICIPALDAD O CENTROFOSLADO MOLND, DSTRTO CEJU 3 1200 | 600 | 6% | €
| ESTUDIOS CE PRE-VERSION [ 3 7.5 400 | 57% | 8%%
103040548, 1,06 |PAGO OF PENS:ONES ¥ BENEFCI0S A CESANTES ¥ JUBILADOS 3. | 1e0c | 680 | 100% | 5%
0% AE.11.06 ACMNSTRACON DEL TERMNaL TERRESTRE | 10820 | 106100 | 98% | s6%
£3.0401 AE.11.06  TRANSFERENCIA FINANGIERA PARAELPAGO DE PLANILLAS DE REMUNERACONES ¥ PENSONES DE Pt 16 0% | o4 | o
030402 |AE.1106 FORMULACION ¥ PRESENTAC ON O ESTADOS FINANCERDS ANUAL 100 100 | 100% | 100% j
030402 [A5.11.06 SUPERVSION DE ACTVIDADES DE LA OF CINA CF CONTABLDAD (ARQUEDS SORPRES VOS] 800 | 000 | o% | ©
03.04.04 | AE.11,06 LOG 16 APLICAR LAS NORMAS Y DIRECTIVAS EMANADAS DEL ORGANSMO SUPERVISOR DE LAS CON' 2006 | 1100 | 67% | 85%
£3.04,04 4211106 |1DG17 PRESENTAR ANTE LA INSTANCLA COMPETENTE LA INFORMACON QUUE CORR ESPONDA 525 PF 1700 | 700 | se% | 1%
£30404 |AE.1128 et PROPORCONAR CON OPORTUINIDAD A LA UNDAD ORGAN:CA ENCARGADA DF CONSOUOF 1006 | 700 | &7% | 0%
02,0404 |AE.11.06 |LOG2S EVALUAR LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATAC'ONES DEBIENDO ADOPTAR LAS ME 1100 | 1600 | S0% | 9i%
030405 |AS.11,06 ADMNSTRACON DE RECURSOS HIMANOS [ELASORACIGN DE PLANLLAS DEL PERSONAL YOTROS] §3500 | 27800 | 9e% | 5i%
020401 |AE.11.06 | GERENCIAR RECURSOS, MATER ALES, HUMANOS Y ENANCERDS

8.0 4.00 E3% | 50%
A 20 53% | 67%
7.60 TE% | S0%
1800 | 5% | 63 %
000 | 73% | 66%
14, 7% | 61%
1200 | Tiw 7 %
1356 | 93% | eE%
20.00 TN | 62%
1200 | 95% | &7%
1300 | 100% | 1%
TO0 | B6% | Si%
106 | sEm | &5k
080 | tw | 0%
300 | 5% | 9%
15900 | 91% | Bi%

220800 . 94% | 45%

LALD0 . 8% | Bi%
C23 | 63% | a0

03.04.64 |AE.11.06 i0G.10 SUPERVSAR EL MARGES! DE LOS SIENES MUNICIPALES. REG STRADO Y VERIF.CADD POR ELK
03.04.04 |AE.11.06 LOG 11 SUPERY:SAR ALRESFONSABLE DEL ALMACEN PARA GUE LOS INVENTARIDS FISCOS DE SIENE
030404 AE.11.06 LOGIZ VERIFCAR PERMANENTEMENTE LAS ACTURLIZAC ONES DEL CATALOGO DE BIENES ¥ SERVCIC
03.0404 1AEL11.06 _LOG 13 ELABCRAR, RACIONALZAR Y/O MODIFICAR ELPRESUPLIESTO ANUAL DE LOS BENES Y SERWAC
030404 AE.1106 LOG14 PUBLCAR A TRAVES DEL SISTEMA ELECTRON CO DE ADQUSICIONES Y CONTRATACIONES CEl
£30404 AE.I10E LOG1S ADMINISTRAR Y CUSTODR EL ARCHVO CE CONTRATOS ¥ EXPEDIENTES DERIVADOS CF LOS
030404 AE11.06 LOGO3I GESTIONAR Y EFECTUAR ELCONTROLOE LAS ADGU:S'C:ONES OF LA MUN'C:PALIDAD, DE ACL
CE0404 |AE.11.06 LOGO4 PROGRAMAR. EIECUTLR YV SUPERVISAR LAS ACTVADADRS DEL S'STEMA DE 434S TECMENTO.
C30404 AE.11.06 LOGOS ASESURAR (A UN:DAD. RACONALDAD, EFICENCIA Y EFICACIA DEL PROCESC DE AZAS TECIMI
030404 |AE 1108 LOGOE EIECUTAR LOS PROCESOS SERALADCS EN L& LEY F CONTRATAC ONES DEL ESTADO fLE¥ 302
C3.0404 |AR.11.C6 [LOGLT EECUTAR ELREGISTRO DE LCS COMPROMISOS EN ELSOFTWARE DEL $1STEMA INTEGRACO
%. C30404 AR .11.06 LOGOE DESARROLLAR LASORES COMO MIEMBRO COMITES DF SELECCION RESPORSABLIZANDOSE.
ity pi g 030402 AR 11068 CAPACTATCONESY ACTUALZACIONES
Q’ﬂ ESNE | S/f030403 AB.11.06 REGISTRO DE EIECUCION DE INGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
GAGAARALLMAL ST o

(AE12.06 ELABORACION DE NFORMES OF TRANSFERENCIAS ELECTRONCAS ¥ OTROS
AEA106 ARCHVO ¥ CUSTOD:A OF COMPROSANTES CE PAGD |
JAELLL.06 LOG DT PUSHIFICAR DIRIGIR v CONYROW ELSSTEMA DE AB‘STEC#MIENTD CELOS RENES Y CERV” 3l

AED5 G1 [ENOYACION DE C4PTACON DE AGUA, RESERVORIC, LIEA DE CONDUCCION Y RED DF DS TR BUCIo

e e g e T A S P VY

L

(AELOE 1 MANTENMENTO PREVENTAO Y CORRECTIVO DE EQUFOS OF BOMBEC ¥ MACRD MEDIDORES - 747 1 120C . 400 | 7% | 31N
LAE.LE.CL iNSTALACION , REPOSICION ¥ TOMS DE LECTURAS DE MED'CORES DE AGUA POTASLE. S 36280 0250 | 9% | 0%
|4E,05.01 REDES DE ALCANTARILLADD 1 1200 800 80% | 6%
(A8 £5.51 INCORPORACON DE NUZVAS CONEX'ONES : 2| 6100 | 4200 | 7% | E5%
(AE.D5.01 REPARTO DE REC:30% ¥ NOT:F.CACONES. 3| 4354300 1005000 TEH | 3%
AE.05.C1 MANTENMENTG ¥ RENOVAC:ON DE LA RED MATRZ DE AGUA POTABLE ENJARUN CARAVICD « Sl 3 70006 | 008, 58 | o%
AE:.05.01 REPARACION ¥ MANTENSUENTO DEVALYULAS ¥ REDES PRIMAPIOS ¥ SECUNDARDS T 5200 | 3 oW | 8%
AEL0B.0% |CLORACION Y SULFATACION DE AGLA POTASLE I S5700 | 30505 | BI% | 55%
AELO8.G2 OPERAGON ¥ MANTENAAENTO DE LOS SISTENAS DF AGUA POTABLE [ £550 4500 | 0% | 6%
AELOS.C2 MONTORED CE LA PRESTACON DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE ¥ DISPOSICON SANITARIA DET 3 5100 1800 2% | 35%
|ABL05.03 |FORTALECHMIENTO DE CAPACIDACES & GOSERNDS LOCALES -AREAS TECNICAS MUNICPALES o3 4300 29.00 Ta% | E0%
AE.0E.C3 POTABUZACION Y OTRAS FORMAS DE DESNFECCION ¥ TRATAMENTO s 7000 4200 E8% | E0%
|AE,05.03 |SOU6303 - EDUCACION SAN'TARIA PAR A HOGARES RURALES Yo 0100 | 400 0% | 24
AE:05.03 | OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE DXSPOSICON SANTARIA DEEXCRETAS T T 3 450 3.00 5% | 75%
ABOB.51 ASISTENGIAAL ANCIANO T3 ., 87300 | 12150 | eiw | 14%
|A8.08.01 EMPADRONAMENTD DE ADULTD MAVOR o F | 218506 | §3000 3% | 53%
|BELCB O CANPARAS DE SALUD (ATERCION INTEGRAL! ] 3800 2406 Be | e
A £8.01 | TALERES INFORMATVOS ¥ PRODUCTVOS Yo 18850 | 7300 2% | 5%
(AEL08 02 ATENCIONALNFD ) 1400 600 | 43% | 43%
A (8.02 :SSTEMA DE FOCALIRCON DE HOGARES SISFOH - Y5 538400 | 7250 | 83% | i2%
AEC8 02 CELEBRAC:ON DE MATRIMONIOS L 3750 800 | 82% | 244
AEI 08 02 ACTUALZACON D PACRON NONUNAL ¥ SEGUNSENTO AN RS DES - 6 408 DL ssTTO DE AT 3 2100 | #3280 | 4% | 30%
4808 02 | TALLER NFORMATIVO & AUTORDADES LOCALES INSTTUCONES EDUCATVAS Y o3 100 100 €0 % %y

“
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

PROMG RAMA
FisicA

_ [AELOB 02 | ATENCION ASCUCITUDES DE BECAS 18, BECA PERMANENTE. PROGRAMAIUNTOS Y PENSION 65 3 $2600 s200 | 758 |
0306 AFLOBO2 |ASISTENCIA TECNICAA USUARICS DE PENSION 65 Y PROGRAMA JUNTOS 3 1,88900 | 95800 { 93% | siw
(0306 |AELOB.02 | CONDUCCION ¥ MANEIO DE LOS REGISTROS CIVILES, INSCRIPCION DE NACIMIENTOS, DEFUNGON.H 3 20000 | 16200 = 89% | B
030€  |AELO8.02 |EXPEDICIONES DE PARTIDAS OF NACIMIENTD, MATRIMONIC, DEFUNCIONY CONSTAMCIASCERTIFICY 3 ' 405800 185600 | 92% | 465
0306 1AELOB.02 |RESOLUCION REGISTRAL 3 13400 | 68.00 ! 76% | 518
f (AELDB.02 | REALIZAR TRAMITES ADMINISTRATIVOS POR REGISTRO CIVIL (EMISION DEOFICIOS, INFORMESY OTF 3 18200 | 14400 | 90% | 76%
|6308  |AELOB.02 | OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION & LAS PERSGNAS CON DISCAP ACIDAD - OMAPED 2_ 1 318300 | 85500 i 89% | 38%
0306 |AELOB.03 |BRINDAR DEFENSORIA MUNICIPAL AL NINO ¥ AL ADOLECENTE (DEMUNA} RECEPCIONCLASIFICACICN 3 | 15500 1 €400 | 77% |41
|030€  AELG803 ABOUCIGN DE CONSULTA EN TEMAS DE FAMILIAAUMENTOS TENENCIA FILACION Y REGIMENDE V. 3 1 85500 | 577 00 I 94% | 67%
0306 AECBO3 ACCIONES DELOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN ELCUIDADO INFANTE ¥ LA ADECUADA AUMENTSG 3 39.00 SO0 | S6% 13 %
0306  |AELOB03 ESCRITDSY AUDIENCIAS ENPROCESOS SEGUIDOS EN ELPODER IUDICIAL SOBREALMENTOS YFIUAL 3 | 27500 1 56100 87%
0306  |ARI08.03 VISTTAS DOMICIUARIAS ATENCION A LLAMADAS TELERGNICAS SOBRE CASOS. CONSTATACIONES. ENU 3 73000 9300 | T2% |
0306 |AELOBO3 |TALLERES, CHARLAS, CAPACITACIONES ¥ DIFUSION DE: PROMOCICN DE VGILANCIA Y DEFENSADELD 3 48000 | 24000 | so% |
0306  |ARI0S.03 ATENCIONESEN DEFENSA DE DERECHCSDE NINOS Y ADOLESCENTES, MUJERES, DISCAPACITADOS Y] 3 340 18500 | 84%
30501 ARL11O1 ASISTIR ACURSOS DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES CONVOCADOS PT 3 .00 000 o |
a3 |AEL12.03 PROPONER POUTICAS DE TRABAJO PARA LAMEIGRA DELAS 5 AREAS ADMINISTRATIVAS PARABRINDA 3 | 1700 1 700 84% |
03 FABLLLOL [ ASISTIR AREUNIONES , EVENTS DE CAPACITACION EN COORDINACION CON LAS DIFERENTES ENTID, 3 150.00 }[ 11600 | B4%
a3 ABL2101 [REPRESENTAR ALA MUNICIPAUDAD EN COMISIONESY EVENTOS RELACIONES CON 6L QUE HACER M| 3 15300 ¢ 31400 | 84%
€204 [AE1102 APOYQ EN LAS SESIONES ORDINGRIAS ¥/0 EXTRADRDINARIAS DSLCONC 10 MUNICIPAL 3 3200 | l1200 ! 8e%
0204 [AE2102 APOYO AL TITLLAR EN EVENTOS. CEREMIONIAS, CELEBRACIONES Y ATENCIGNES OFICIALES 3 14.00 1480 50%
G2 (AELL102  CONVOCAR Y PRESIDIR LAS SESIONES Y EIECUTAR LOS ACUERDOS DE CONCEID 1 62.00 54,00 85% |
02 AEI11.02 PROPONER PROYECTOS DE ORDENAMZAALCONCEIO Y PRCMULGARLAS S| TR 208 | se0 | 83% | s6
062 A€:1102 |CELEBRACION OF CONVEMIOS CON ENTIDADES PUBLCAS Y PRVADAS | - 900 | 500 | Ti%
G2 JAEL11.02 APROBAR NORAAS MUNICIPALES 1 1 1400 eeC | 0%
0204 |ABL11.02 |FORTALECIMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL 2 200 288 :co% |
030801 ABL1102 EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION . 3 . 0 coe CES N
030801 |AEL11.02 | DOCUMENTACION ADN SUBGERENCGA DE ESTUDIOS Y PROVECTOS DERINTIVOS ) 61500 | 2500  FSH | 40H
[0309.01 |AB.11.02 | MEJORAMIENTO DE LA PRESTACICN DE SERVICIDS PUBLICOS VADMINSTRATVOS DE LAMUNICIPAL 2 0.0 000 0% | 0%
[0306  ARL1102 APCYD COMUNAL SCCIAL 3 2800 | 0@ i | 2w
[6306  |[AEL1302 APLYO ALAS ORGANIZACIONES DE BASES 3 2880C | 400 67% | 1%
[C306  AEL1102 GERENCIADEPROMOCION SOCIAL ¥ SERVICIOS PUBLICOS 3 500 | 300 00 B0% | 603
{30502 [Afi1102 PROGRAMAR, CONDUCIR ¥ REALZAR EL PROCESO DE PRESUPUESTO MULTIANUAL 2025-2007, CON. 2 1500 L1 00% | 7%
103.05.03 |AE1.1102 |TRABO DE EVALUACION EN CAMPO REALZADO POR EL EQUIPO TECNICO PARA PRICRIZAR PROYE( 2 2800 | 100 | 100% | 4% A
lo2 AEL1102 | MGNTOREAR ¥ EVALUAR EL CUMPUNIENTO DE PLANES i e | 209 50% | 20% |
/630901 ABI1102 | MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA CONSTRUIDA I 2 | 08 | psy | 2% | o
(€30201 [AEL13.02 | ESTUDIO ELABORACIGN OE EXPEDIENTE TECNICO 3 2600 | Fo0 , Tew | 7w
0204 ARL2102 GESTION DOCUMENTARIA ¥ ARCHIVG 3 29700 | 24800 1 8%%. | BIN
AEL1102 | GERENCIA DEINFRAESTRUCTURA ¥ OBRAS = = 3| 304900 | 248500 | B2M | 82%
/AEL11.02 SUPERVISION Y CONTROL DE O8RS (LIQUIDACION DE CBRAS 3 15.00 400 WH | 2%
AS11.02 [REPARACIONY MANTEMIMIENTO DE EQUIPCS TRANSMISCR Y RETRANSMISICN ACARGO DELAMUY 3 %09 100 33% | 11w
(AELL102 | MODERNIZACION € IMPLEMENTAN MESA DE PARTES (PROGRAMA VIRTUAL} PARAATENCIGN AL USUL 3 | 198802 | 57400 0% | 30%
JABLLLOG [LOG.02 PLANIFICAR ESTRUCTURAR ¥ PROPONER PARA SU APROBACION EL PLANANUALDECONTRY & | 1100 10,00 90% | 9%
|ABLLL.OG | EFECTLIAR BLPAGO DE A5 UQUIDACIONES D AFRS, ESSALLD, POT Y OTRCS L. 7T206 | 4B200 | 98% | 60%
48600 | 23800 75 | 49%

wd
ABL11.06 | EFECTUAR LARECAUDACION Y DEPCSITO EN FORNA DIARLA EN VENTANIEA POR CONCERPTC OF IM?

AEL1106 | MANTENIMIENTO OF EQUIPQS Y REDES ! IR 1 0%

;ABLLLOE RECEPCION DE DOCUMENTOS Y DESPACHD DE COMPROBANTES DE PAGD Ao | 0% 0%

IAE1.21 06 | INFORME DIARIC DE LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS RECAUDADOS EN VENTANILLA {— . 92% 48 %
| [AEL1306 REGISTRO Y REVISION DE CROENES DE COMPRA 2 i 78% 31%
030405 |AEL11.06  EMISION REPORTES DE PROVISIONES DECTS 83% 3l %

| 202500 | 121600 | 95% | 605

030403 |AEL11.06 | ERMISION DE BOLETAS DE PAGO CORRESPONDIENTE A CADAMES A LOS TRABAJADORES OF 1A MPCH
87000 1 43000 | 93% | 48%

030405 'AELII06 ATENCION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS LABORALES.

£30405 AEBLI106 CONFORMAR ELCOMITE D CONVOCATORIACAS, id C‘Z E00 86% 60 &
030402 AEL1106 |REGISTROY LLENADD DEL REGISTRO OE VENTAS, COMPRAS DE ACLERDDS ALAS & IORMAS ESTABLEE W 1 300 43% 158
030402 ARLI106 IMPRESION Y EAPASTADO DE UBROS CONTABLES 100 1 3400 Ti% 74 %
030403 AE11} 05 EL-\B»CRALIGN PROGRAMACION Y AR‘DUAC!ON DE CALENDARIO DE PRGOS MENSUALES EN STAF- SP 566 ] 6od 0% 0%
0304083 AB11.06 REGISTRD DESALOCS DE CUENTAS BANCARIAS EN EL MOOULO DEINFORMACION FINANCIERA foF} 13100 1 11120 83% 8% .
103.0405 aABL1106 PRCGRAMAR LA CAPROTACIGN EN TEMAS DE MANEID DE LOS SISTEMAS INFORMATIVOS ¥ SISTEMA S0 1 300 75% S
030405 AELL10E PROMO\ER UNACULTURA DE VALORES LABORALES Y EWQO_S__‘CE*E GUIEN LA CONDUCTADEL PERSOI‘: s 1 200 67 % 40%

030405 ABL1IIDE ELABORAR PLANILLAS DY FONDO DE PENSIONES [AFRS).
030402 AR11.06 FORMULACION Y PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIERQS E INTEGRAC!QN CONTABLE C GR&PO

030403 AEL11.06 EMISION DE RESQLUCIONES GERENCIALES Y/Q RESOLUCIONES ADMINS TRATIVAS POR

(030401 AFI1106 COORDINACION SOBRE ASUNTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS CON LAALTA DIRECCION Y QTM

S0S00 | 38200 | 94% 76 %
300 1650 0.% g%

8900 5200 1 30% 58 <

/L0 L 1000 1 71% 383

= B o S B O\l S ST, KL . S Y

;

g

wwu;wwwwwuuwwwwwwzpv»—

{

030401 [AEL1106 SUPERVISIONY COCRDINACION DEL FUNCIONAMIENTO EFICIENTE DE LA ADMINISTRACION TRIBUTA 1500 | Taoe 67% | 27%
&0 coc | sp 0%

i
i
|

(630403 AR1106 REGISTRO, AMNAUSIS Y CONCIUACION DE LA CUENTAS CORRIENTES BANCARIAS : -
03 0403 AELL1.06 EFECTUAR OPORTUNAN‘NTE EL PAGO DE 1AS REMUNERACIONES, HONORARIDS, BENEFICIOS SOCIY
02 AELI1.06 | ATENCION DE SSHH, DEL TERMINAL TERRESTRE: INSUMOS PARA UMPIEZA Y ATENCION EN SS.HH

33000 { 600 90k | 13%
| 736500 390800 98% | 4%
1 5660 | 5700 | 74w | ssm

X8

-
030901 (8EI1106 | ANALIZAR Y REVISAR \'ALCRIZACIONES MENSUALES DE OBRAS POR CONTRATO :_
i

F s e f W

m
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

PROGRANA [1F (0 KON AW ANTT

P Vi A i 1/

tentio
Cortoy il

RS A N
Actrarad

e rativa Priomtat - S{RE} Tt #{5) ot

14511 06 (5w WAS 108 501 3| 188500 | B0
AE:15.06 |5 £ CONTROL DE ASSTENGA. - 120800 500
AE;11.06 |1\ TEAND DE TRABAIO. 3 6.00 500
5E111.06 DCEDIMENTOS DELOS SiSTEMAS ADMINS” 3 £1.00 15.00
111.06 9 EVALUAR, ANAUZAR CERIVAR YHACERSEGL” 3 | 879300  6083.00 | 94%
811108 OL Ty 45.00 0.0 0% | 0%
|AEL1S 0B CPAL SCALDIA Y CENMAS ORGANOS EN MATT, 8 53% | 7R%
14E1 13,06 ONTRATOS O CONVENIDS 06 CARACTER M” 3 0% . 56%
A£111,06 '3 & ACTER TECNICO JURIDICO - LEGAL ADMINSTR. 3 6% | 83%
811106 REALZAC‘OI\ DE SESIONES OF CONCEIO MUNICPAL [ = 88% | 50%
4E1.21.06 |LMPIEZS DEL TERMNAL TERRESTRE, INSUMOS PARA LIAPIEZA DEL TERMENAL TERRESTRE 1 % | 574
AE: 11 06 |PRESENTAR DESCARGOS. RECURSCS LEGALES ADMINSTRATOS ANTE ENTIDADES CivERSOS Y 66% | 55
[AEI11.08 |ACTUAUZAR EL S'STEMA DE SEGUMIENTO O CAUSAS DEL MNISTERIO DE JUSTCIAY DERECHOS KUl 1 Bi% | 57%
4£1.11.06 [REALTAR CODRDINACIONES CON . MINSTERIO DEJUSTICA ¥ DERECHOS HUMANOS, CON RELACK A T2% | 58%
111,06 |ASESORAR ALALCALDE ¥ AL CONCEIO EN ASUNTOS DE S COMPETENCIA Y BIECUTAR LOS ACUERDOY 1 10400 6800 | 85% | 5%
3 AEL1106 |ENESON DE RESOLUCIONES DE EMBARGO Y CLAUSURA 3 3180 €00 0% | 0%
G331 06 |EIECUCION DE MEDDAS CAUTELARES —u s 3600 9c | oW | ow
NOTA

TR IR e BLACISR s210 0 Can siderd (a5 ADAR SION A ASUV S | con MBS fisicd anu s mayar 4 ca

1 fimétade de cdiculo dal AVANCE % EIEC FS'CC da fas A0,inv arvicr dependers del bps o4 agregacion con ¢l quetue cortigurady

I Atumuiade anual §suma ce 18 e;ecucior] ) isuma dela programacidn] * 100 Para fasuma cor siderar ics M G 0enCaS B8 ALAGER (1EMeste | SeMESTal o anL i
WU IR mensu s [Lma valar Mayor  cer o iu)q:wéﬂ / 1ultime vaitr ma0r2 cas o Laprogramac (o) * 300 Uitime | Mor con bdanin 69 ol penada d e Buacies
{temetre 1 temastre 2 & anca|

HN atumelado Fromacio de i3 eetuticn CATEENTUN B0 S At DO AR 1141600 CIAN BOTEIUN! Sa A0 N I 1 ERIeulE Camy | ERLLC AN d matl/inroaramacicn de e 100
Fuente. Informacion del sphcm o CEPLAN V.01 :

3.2.  Proceso de Implementacién de AEI
Para poder realizar el andlisis de implementacién de las Acciones Estratégicas
Institucionales (AEl) prlorizados, se ha considerado la tabla 2 del reporte de
resultados del Plan Operativo Institucional POl 2025 al primer semestre, para el
efecto de evaluacién se tiene la ejecucion del POI modificado por OE! y AE) segiin el

PEl 2025-2030.
m
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Tabla 2. Plan Operativo Modificado
Ol / AEL Nombre

{OEI01  Reduciria vuinerabilidad de fa poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes de )
AELOL. 01 (Instrumentos de estimacion del riesgo de desastres de origen natural; socio natural o antropicd  S.P.

por OEl y AEi del PEI

AELD1.02 _Progrﬂna de desarrolio de capacitaciones en GRO difundidos a la poblacién B il S.P.
AEL01.03 |Sistemas de Alerta Temprana implementados en beneficio de Ia poblacién P2 |
AEL01.04 |Centros de operaciones de emergencia local {COEL) implementados en la provincia 2 '

|

AELO1.0S |Programa de formacidn de brigadas especializadas para la atencion frente a emergencias y d es‘ 3
OEL 02 'Promover o desarro!lq de las actividades econdmicas en 3 provincia/de Chucuito juli _'_
_AELQ2.01 |Asistencia técnica en la formaluzacnon de los establecimientos comerciales en fa provincia L

_AELO2.02 Acciones de control v fiscalizacién oportuna de las actividades economicas desamolfadas en fa_

AfL02.03 Asistencia técnica en temas tecnoldgicos para fos productores agropecuarios de la provincia

AEL02.04 Control fitosanitario de plagas implementado en beneficio de los productores agricolas

AEN.02.05 Programa de desarrollo turistico implemantado en Ia provincia

AELD2.06 Recursas turisticos habilitados para el turismo en la provincia

[OBI03  [Promoveret desar rolig tenitonal ordenado y sostenible en la Brovincia

AEL03.01 |Plan de Desarrollo Urbano de dreas urbanas actualizados e implementadas en fa provincia

A£1.03.02 |Saneamiento fisico legal de predios realizados en 1a provincia

ALL03.03 Programa de asistencia técnica y orientacion en desarrollo urbano en el distrito de Juli | NI -

|OEL.04 {Mejorar la gestién ambiental en el distrito de Juli I | ]

AEL04.01 |Programa de limpieza publica implementado en la capital de la provincia 10

AELO4.02 |Programa de fiscalizacidn de emisidon de humos; gases; ruido v otros contaminantes del ambier 1

AEL04.03 |Programa de forestacién y reforestacién implementados en la provincia

|OELOG |Garantizar 13 provision de lds servicios de saneamiento bdsica en el distrito de Juii,

AELOS.01 |Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la poblacién de fa provincia g

AELDS.02 Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento {1ASS) con fiscalizacion y regulacién conti

AELO5.03 Asistencia téenica a las Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento  continua en la prc
OEI 06 Me)orar las condiciones de salud en la provingia | e pe |

AEL.06.01 |Programa de alimentacion saludable para la poblacion de la provincia_ 6

N o= wRsN

~N N

i

_AEL06.02 Programa de medicina preventiva; primeros auxilios; educacion sanitaria y profilaxis en centros 4
'OEI 07 |Disminuicla insegundad ciudadana en la provincia Eegd iy |
AE1.07.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la provincia | £ | 2
AE107.02 |Equipamiento adecuado para los serenos de la municipalidad provincial. ISP
AEL07.03 |Sistema de video vigilancia implementado capital de 13 provincia L SP. |

AEL07.04 |Patrullaje municipal permanente en beneficio de la poblacién 3

'QEf 08  Mejorarfos servicios de proteccion social en ia provincia
AELDS, 01 .Programa nacional de apovo sotial de forma permanente a grupos de poblacaén vulnerables dn 4
AEL0B.02 Registro de informacion socioecondmica de 13 poblacién vulnerable de la provincia o 12

| 4
AEL08.03 ' Servicio de atencién contra la violencia familiar aportuno en beneficio de la poblacién T 7
1QHL.09 |Contnburr al mejoramiento del el sérvicio educative; cutturaly deportivo en la provincia

ye
AE1.09.01 |Programa educativo municipal adecuados que se dictan a los estudiantas en edad escolar de lz'Ir 6

AEL0S.02  Programa deportivo municipal accesible a fa poblacién de la provincia [ 4 |
AELDS.03 | Biblioteca municipal con atencidn integral en la provincia . SP. '
AEL09.04 Programa de desarrollo cultural difundido en la provincia r 2
0El.10 MEjOl‘a!‘ ai servicio de transporte y transito en la provincia. ¥
AEL10.01 |Programa de educacidn vial implementado para transportistas de la prcvmcna il 4
AEL10.02 |Acciones de controly fiscalizacién del transito v transporte desarroliados en |3 provincia & 39

OEL11  |Fortalecer la Eficiencia en I Gestidw Institucional

AEL11.01 Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para personal de {a Municipalidad "
AEL.11.02 |Espacios y mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos en la Municipalidad : 45 |
AEL11.03 [Recaudacion tributaria efectivo por medio de s Municipalidad 8
AEL.11.04 iInstrumentos de gestidn actualizados en 1a municipalidad provincial : 37
AE1.11.05 |Atencidn de solicitudes institucional oportuna en la Municipalidad Provincial 8
AEl.11.06 |Gestion administrativa y operativa efectiva en Ia Municipalidad ' 85
AEL11.07 [Gobierno electrénico implementada en los procesos v servicios de la Municipalidad . S.P. l
TOTAL ' ~ T 3sg |

e ee—
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Segun el reporte del aplicativo de CEPLAN (tabla 2), es el resultado donde cada Centro de
Costo ha registrado Ja informacién en forma oportuna en la etapa de seguimiento en la
que existen algunas actlvidades operativas que no tienen su programaclén y es como
sigue:

%  AEl 01.01 sin programacién donde los responsables de defensa civil no
programaron, a rafz de que no cuenta con financiamiento para la adquisicién de los
instrumentos de riesgo.

% AEl 01.02 sin programacién, el cual se debe a que el responsable de seguridad
ciudadana no tuvo el presupuesto para llevar adelante las capacitaclones y poder
difundir a la poblacion.

< AEI07.02sin programacién, el cual estaba orientado al equipamiento de los serenos
con el propésito de disminuir la insegurldad cludadana.

% AE107.03sin programacién, que corresponde a promover el seguimiento de la video
vigllancla con el propdsito de disminuir la Inseguridad ciudadana.

% AEI09.03 sin programacion, el drea correspondiente no programo la atencién de la
biblioteca en beneficlo y mejoramiento en el serviclo educativo cultural,

% AEI11.07 sin programacion a raiz de que el responsable de la dependencia soporte
técnico no reporto la informacién de segulmiento al operador de centro de costo.

¥ Anilisis de las AO e inversiones relacionadas a las AE! priorizadas

Para poder realizar el estudio de implementacién de las AEl correspondientes a los
OEl priorizados, para la evaluacién se considera la tabla 3, en la que se puede
visualizar el avance de ejecucion fisico del POl modificado por OEl y AEl del PE 2025-
2030, son los resultados del Plan Operativo Instituclonal POI 2025 al primer semestre.

h
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Tabla 3. Avance de ejecucién fisica del POI Modificado por OE! y AEI del PEI
N° de Ejecucion fisica
Deascripcion Prioridad AO/Inve 1°Semestre Anual

1/ 2/ 3/

OE1.01  |Reducir la vulnerabilidad de fa poblacién y sus medios de vida ante el ri =i | 65%: | 29% |
| AELD1.03 |Sistemas de Alerta Temprana implementados en beneficio de [a poblacnér 3 2 79% | 34%
| AELO1.04 |Centros de operaciones de ernergencia iocal (COEL) implementados en lal 4 2 51% | 27%
AEL01.05 |Programa de formacidn de brigadas especializadas para la atencidn frentd 5 | . 55% | 18% |
. OFELO2 |Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la provincia deC 2 1 49% L AT% |
| AELD2. 01 Asvstencla técnica en la formalizacién de los establecimientos comercualei 1 2 17% | 17% |
AEL02.02 Accnones de control y fiscalizacion oportuna de las actividades econémlcl 2 4 78 % 78 %
AELD2.03 | Asistencia técnica en temas tecnoldgicos para los productores agropecual 3 L3 88% | 89% |
| AEL02.04 | Control fitosanitario de plagas implementado en beneficio de los products 4 1 0% | 0%
| AEIO2.05 |Programa de desamrollo turistico implementado en la provincia S 8 68% | 57%
| AELO2.06 |Recursos turlsticos habilitados para el turismo en la provincia 6 5 58% | 29%
__OELO3 _ |Promover e desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia I 5 54% | 20%
| AELO3.01 |Plan de Desarrollo Urbano de 4reas urbanas actualizados e im; 2implementada 1 2 40% 10%
| AFLO3.02 |saneamiento fisico legal de predios realizados en la provincia 2 7 57 % 29%
| AELO3.03 |Programa de asistencia técnica y orientacién en desarrollo urbano en el dl 3 0 2 | 87% | 32%
OELD4 | Mejorar [a gestion ambiental en el distrito deJuli fiie | | 72% | 44%
:_AELO4.01 |Programa de limpieza publica implementado en |a capital de fa provincia | 1 10 | 71% | 33% |
| AEL.04.02 | Programa de fiscalizacidn de emision de humos; gases; ruido v otros contf, 2 1 | 63% | 36% |
AE104.03  Programa de forestacion y reforestacién implementados en la provincia Jo1 13 1 | 94% | 94%
QELO5 | Garantizar la provision de los servicios de saneamiento bésico en el distrit. 5 | 69% | 46%
| AELO5.01 | Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la poblacién de lapro] 1 9 | 64% | 39%
_AELD5.02 | Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento (JASS) con ﬂscahzacn 2 2 | 76% | 52%
[ AELDS.03 | Asistencia técnica a las Juntas Administradaras de Servicios de Saneamlen 3 | 4 | 72% | 55% |
OEL.O6 | Mejorar las condiciones de salud en fa provincia . i | | 78% | 55% |
| AELO6.01 |Programa de alimentacién saludable para la poblacién de lapravincia | 1 6 | 74% | 55% |
_AEL06.02 | Programa de medicina preventiva; primeros ausxilios; educacién sanitaria ) 2 4 [ 85% | 57% |
| _OELO7 | Disminuirla inseguridad ciudadana en la pravincia M _] 7 il | ' _48%__[_ 27% |
| AELO7.01 IPlan de seguridad ciudadana implementado en la provincia 1 2 | 4% | 17% |
_AELO7.04  Patrullaje municipal permanente en beneficio de la poblacion 1I 4 3 1 74% | 70%
| OELOB  |Mejorar los servicios de proteceién social en la provincia i | | 80% | 43%
|_AEI.08,01 |Programa naclonal de apoyo social de forma permanente a grupos de po! 1.3 4 | 83% | 459% |
| AELD8.02 |Registro de informacién socioeconémica de la poblacién vulnerable de la 2 12 | 78% | 41%
AEL08.03 | Servicio de atencién contra la violencia familiar oportuno en beneficio dg 3 7 | 78% | 42% |
|__OELO9 | Contribuir al mejoramiento del el servicio educativo; cultural y deportivo [ 9 | 64% ' 41% |
| _AELD9.01 ,Programa educativo municipal adecuados que se dictan a los estudiantest 1 | 6 | 83% | 49% |
| AELD9.02 | Programa deportivo municipal accesible a la poblacién de la provincia " 2 L 4 L 75 % L 34% |
_AEL09.04 |Programa de desarrolla cultural difundido en la provincia gl a Ly 2 32% 30% |
| OEL10 |Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia ! F 10 L r _ 66% [ 53 %
AEL10.01 |Programa de educacién vial implementado para transportistas de la provir 1 4 r 66 % r 64 %
| AEL10.02 |Acciones de control y fiscalizacion del trénsito y transporte degarrollg@-' 173 ' 39 |" 65% [ 29 %
. OEL11  |Fortalecer la Eficiencia en la Gestién Institucional R || _: 11 L_ == : 64% : 46 %
_AEL11.01 |Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para personal d| 1 4 58 % 48 %
AEL11.02 |Espaciosy mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos en la Mu’ 2 r 45 r 55% | 29 % |
|_AEL.11.03 |Recaudacion tributaria efectivo por medio de I Municipalidad _' =2 ) '_ 8 [ 79% | " 48% |
:__AEI.11.04 | Instrumentos de gestién actualizados en la municipalidad provincial : 4 : 37 : 64% : 49% |
| AEL11.05 |Atencidn de solicitudes institucional oportuna en la Municipalidad Provir. 5 8 | 77% 70% |
| AEL11.06 iGestién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad HE _ r 95 |' 69 % ' 51% |
| Z
[ fndlce de Gestion Institucional {IGl} 4/ _B . __Jil " 358 | 63% ] ' 39% |

1/ Total de AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ i) Para las AE|, se calcula como el promedio simple de la ejecucion ffsica de las AO/Inversién respecto a su meta semestral,
agrupadas por AEI; i) Para los OEl, se calcula como el promedio de los avances por AEl, ponderado por sus grados de prioridad; iii)
Todos los célculos consideran sélo alas AD que cuentan con meta fisica en el semestre.

3/i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de fa ejecucién fisica de fas AO/Inversion respecto a su meta anual,
agrupadas por AEl; i) Para los OEI, se calcula como el promedio de los avances por AEl, ponderado por sus grados de prioridad; i)
Todos los célculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual distinta de cero.

‘Fuente! Informacién del aplicativo CEPLAN V,01.

%
MWWW%MM Pag 11

— e



lie5 oA
1S bl mﬁ I~
Z £
\2, [o ROLLD 3
oz AREANLAGIONAL Q)
Y

¥ 4
s

INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

De acuerdo al reporte del Plan Operativo Institucional (POI) 2025 y Plan Estratégico
Institucional (PEl) 2025-2030 al primer semestre, se tiene el avance de ejecucldn fisica, al
ser implementado las AEl se puede apreciar el comportamiento.,

OELO1 Reducir la vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de
desastres existentes de origen natural; socio natural o antrépico en la provincia, sea ha
logrado un avance fisico del 29% promedio al | semestre 2025, el cual se debe a que las
acclones estratégicas institucionales han contribuido como son: AEL.01.03, AEL01.04 y
AEI.01.05, en este grupo se programaron 7 Actividades Operativas.

OEL.02 Promover el desarrollo de las actlvidades econémicas en la provincla de Chucuito
Juli, al primer semestre se tiene un avance fisico de 47% promedio, segun el reporte de las
Acciones estratégicas institucionales AEL.02.01, AEL.02.02, AEI.02.03, AEI.02.04, AEL.02.05 y
AE|.02.06, se tiene programado 23 Actividades Operativas.

OEI.03 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia, al primer
semestre se logré un avance fisico de 20%, de acuerdo al reporte de las Acclones
estratégicas Institucionales que corresponde a este ohjetivo y son AEL03.01, AEI.03.02 y
AEL.03.03, en este grupo se tiene programado 11 Actividades Operativas.

OEL.04 Mejorar la gestidn ambiental en el distrito de Juli, en el primer semestre se logré un
avance fisico de 44%, de acuerdo al reporte de |as acciones estratégicas institucionales que
comprenden este objetivo son AEL.04.01, AE1.04.02, AEI.04.03, y tiene programado 12
Actlvidades Operatlvas.

OELOS Garantizar la provisién de los serviclos de saneamlento bdsico en el distrito de Juli,
al primer semestre se logré un avance fisico de 46% promedlo, a rafz de que las Acclones
estratégicas instituclonales han contribuido con este objetivo; como es AEI05.01, AEL.05.02,
AELQ5.03 en este grupo se programaron 15 Actividades Operativas.

OELLO6 Mejorar las condiciones de salud en la provincia, al primer semestre se logré un
avance fislco de 55%, de acuerdo al reporte de la accion estratégica institucional AEL06.01,
AEL06.02, tiene programado 10 Actividades Operativas.

OEL.07 Disminuir la inseguridad cludadana en la provincia, se tiene las acclones estratéglcas
instituclonales AEI.07.01, AEI.07.04, que contribuyen a este objetivo son donde se logré un
avance fislco de 27%, tlene programaron 5 Actlvidades Operativas.

OEL.08 Mejorar los serviclos de proteccién social en la provincla, las acciones estratégicas
institucionales AEL.08.01, AEI.08.02 y AEL08.03, que contribuyen con el objetivo, que al
primer semestre se logrd un avance flsico de 43%, en este grupo se tiene programado 23
Actividades Operativas.

“
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Tabla 4. Avance de ejecucién fisica del POl Modificado por funciones del Estado

INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

OEL09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo; cultural y deportivo en la
provincia, las Acciones estratégicas institucionales que contribuyen a este objetivo son
AEL09.01, AEI.09.02 y AE1.09.04 en este grupo se programaron 12 Actividades Operativas,
de acuerdo al reporte del primer semestre se logré un avance fisico de 41%.

OEL.10 Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia, las Acciones estratégicas
institucionales AELL10.01 y AEI.10.02, que contribuyen a este objetivo, en este grupo se
programaron 43 Actividades Operativas, de acuerdo al reporte del primer semestre se logré
un avance fisico de 53%.

OEL11 Fortalecer la Eficlencia en la Gestidn Institucional, las Acciones estratégicas
institucionales que contribuyen a este objetivo son AEI.11.01, AEL11.02, AEI.11.03,
AEI.11.04, AEI.11.05, AEL.11.06, en este grupo se programé 197 Actividades Operativas, de
acuerdo al reporte del primer semestre se tiene un avance fisico de 46%.

107
20
23
05

18
08
03
17
19
24
21
15
09

10

22

Ejecucion fisica

N°de
o .. 1°Semestre Anual
Descripcion AO/Inversion 2/ 3/

TRABAIO 1 0%
|SALUD 4 " 87% | 87%
| PROTECCION SOCIAL " a1 T 0% [ 3%
| ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 10 T eaw | 42w
| SANEAMIENTO " 16 ! e7% | 46%
|comERcio [ 5 " 53% | 53%
| PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA : 204 [ 66% | 46%
|AMBIENTE [ 12 73 % 38 %
[VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO : 1 : 80 % : 40 %
|PREVISION SOCIAL 1 100 % 57 %
|CULTURA Y DEPORTE : 13 : 65 % : 40 %
 TRANSPORTE P e [ e6% [ 35%
[ TURISMO 5 57 % 46 %
| AGROPECUARIA : 3 T 61% [ 61%
|EDUCACION [ s " 60% | 43%
358

1/ Total de AO/inversiones con meta flsica anual mayor a cero.

2/ Se calcuta como el promedio simple del % de ejecucidn fisica semestral de las AO/Inversién vinculadas a la
funcion del Estado.

3/ Se calcula como el promedio simple del % de ejecucion fisica anual de las AO/Inversién vinculadas a la
funcion del Estado.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

%
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Funcién 15: Transporte; en este grupo se programaron 47 AO, al primer semestre 2025
se logré un avance fisico del 35 %.

Funcién 8: Comerclo; tiene programaron 5 AO, logrando un avance fisico promedio
de 53%.

Funcién 3: Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia; tiene programado 204
AO/inversiones, logrando un avance fisico promedio de 46%.

Funcidn 23: Proteccion Soclal; tlene programado 31 AO/Inversiones, logrando un
avance fisico promedio de 36 % promedio al  semestre 2025.

Funcién 09: Turismo; en este grupo se programaron 5 AQ/Inversiones, logrando un
avance fisico de 46%.

Funcién 18: Saneamiento; en este grupo se programaron 16 AO/Inversiones, logrando
un avance fisico de 46%.

Funcién 22: Educacién; en este grupo se programaron 5 AO/inversiones, logrando un
avance fisico de 43%,

Funcién 20: Salud; en este grupo se programaron 4 AO/inversiones, logrando un
avance fisico de 87 %.

2 g Funcién 05: Orden Pdblico y Seguridad; en este grupo se programaron 10
7 L/ AOQ/Inversiones, logrando un avance fisico de 42 %.

Funcién 17: Ambiente; en este grupo se programaron 12 AO/Inversiones, logrando un
avance fisico de 38 %,

Funcién 21: Cultura y Deporte; en este grupo se programaron 13 AO/inversiones,
logrando un avance fisico de 40 %.

Funcidn 24: Previsién Soclal; se tiene programado 1 AQ/inversiones, logrando un
avance fisico de 57 %.

Funcidén 10: Agropecuaria; en este grupo se programaron 3 AO/inversiones, logrando
un avance fisico de 61 %.

Funcién 19: Vivienda y Desarrollo Urbano; en este grupo se programaron 1
AO/inversiones, logrando un avance fisico de 40 %.

h
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Ejecucién fisico del POI por Centro de Costo

La Municipalidad Provincial Chucuito Juli, cuenta con 21 Centros de Costo y un total de 358
AQ, el avance de ejecucion fisico al primer semestre de 2025, se puede visualizar en el
reporte del aplicativo de CEPLAN, tabla N° 5 para el andlisis del comportamiento de los
resultados por cada centro de costo la ejecucidn fisica.

Tabla 5. Avance de ejecucién fisica del POl Modificado por centros de costos

Ejecucion fisica
N° de

Descripcion AO/inver qoga Anual

Y /2 /3

o1 CONCEO MUNICIPAL 2 4% 25%

02 ALCALDIA 30 63%  47%

02.04  SECRETARIA GENERAL 28 61%  36%

02.06  INSTITUTO VIAL PROVINCIAL 23 71%  26%

03 GERENCIA MUNICIPAL i 12 62%  52%

03.0401 GERENCIA DE ADMINISTRACION 24 67%  59%

03.04.02 SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD 11 0%  26%

03.04.03 SUB GERENCIA DE TESORERIA 10 82% 4%

03.04.04 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y PATRIMONIO 22 75%  64%

03.04.05 SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 13 84%  47%

/S v 03.04.06  SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 8 79%  48%
|f}/§ i %&r; 03.0501 GERENCIA DE PLANEAMIENTO 11 52%  42%
\, Wi " S 03.05.02 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIGN 7 47%  39%

Vi SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

- 03.05.03 ORGANIZACIONAL 7 98%  57%
03.05.04 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES 7 65%  49%

03.06  GERENCIA DE PROMOCION SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS 48 73% 4%

03.06.04  SUB GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS 17 73%  44%

03.07  GERENCIA DE TRANSPORTES Y SEGURIDAD VIAL 6 6%  69%

03.08  GERENCIA DE DESARROLLO ECONGMICO LOCAL 15 53%  51%

03.09.01 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS 46 58%  34%

03.09.04 SUB GERENCIA DE ORDEN TERRITORIAL Y URBANO RURAL 11 60%  26%

TOTAL 358

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayar a cero.

2/ 5e calcuta como el promedio simple de fa sjecucion de las AQ/Inversidn, respecto a su meta semestral, agrupadas
centro de costos,

3/ Se calcula coma el promedio simple de la ejecucidn de fas AO/Inversién, respecto a su meta anual, agrupadas por
centro de costos.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01,

%
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Concejo Municipal tiene programado 2 actividades operativas, al primer trimestre
tiene un avance fisico es 25 %.

Alcaldfa Tiene programado 30 actividades operativas, el avance de ejecucién fisica
es de 47%; dicho centro de costo esta conformado por las dependencias de;

e Alcaldla

» Organo de Control Instituclonal
o  Procuraduria Publica Municipal
e Terminal Terrestre

o UGASS Juli

Secretaria General tiene programado 28 actividades operativas, que tiene un avance
fisico de 36 %; este centro de costo est4 integrada por las siguientes dependencias:

»  Imagen Institucional
¥ Mesade partes
»  Archivo

Instituto Vial Provincial tiene programado 23 actividades operativas y el avance de
ejecucidn fisico es el 26% al primer semestre.

Gerencla Municipal  se programaron 12 actlvidades operativas, que tlene un avance
fisico 52% de ejecucién al primer semestre; el responsable de centro de costo debe
consolidar la Informacldn de las siguientes dependencias:

» Cobranza Coactiva
¥ Gerencia de Asesorfa Legal

Gerencia de Administracién Se programaron 24 actividades operativas, que tiene un avance
fisico de 59%.

Sub Gerencia de Contabilidad tiene programado 11 actividades operativas, un avance fisico
de 26%.

Sub Gerencla de Tesorerfa tlene programado 10 actividades operativas, el avance fisico es
41%.

Sub Gerencla de Logfstica y Patrimonio Se programaron 22 actividades operativas, el
avance fisico es de 64%.

Sub Gerencla de Recursos Humanos Se programaron 13 actividades operativas, que tiene
un avance fisico de 47%.

“
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Sub Gerencla de Administracién Tributaria Se programaron 8 actividades operativas
programadas, que tiene un avance fisico de 48%.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto Se programaron 11 actividades operativas, que
tiene un avance fisico anual de 42%.

Sub Gerencia de Presupuesto y Racionalizacién Se programaron 7 actividades operativas,
gue tiene un avance fisico de 39%.

Sub Gerencia de Planeamiento y Desarrollo Organizacional Se programaron 7 actividades
operativas, gue tiene un avance fisico de 57%.

Sub Gerencia de Promocién e Inversiones Se programaron 7 actividades operativas, que
tlene un avance fisico de 49%.

Gerencia de Promocién Social y Servicios Pablicos Se programaron 48 actividades
operativas, que tiene un avance fisico de 42%; el centro de costo estd integrado por las
siguientes dependencias:

¢ Sub Gerencia de Proteccién Ciudadana y Defensa Civil
e  Sub Gerencia de Programas Sociales y Bienestar Social

Sub Gerencia de Medio Ambiente y Servicios Se programaron 17 actividades operativas,
tiene un avance fisico de 44%, en este centro de costo se considera a ATM

Gerencia de Transportes y Seguridad Vial Se programaron 6 actividades operativas, que
tiene un avance fisico de 69%.

SARRDUG | S
QRGAN LRCICNAL &
2

Gerencia de Desarrollo Econémico Se programaron 15 actividades operativas, gue tiene un
avance fisico del 51%; el centro de costo estd comprendido por las dependencias:

e

e Gerencia de Desarrollo Econdémico
e  Sub Gerencia de Promocion Productiva
e  Sub Gerencia de Turismo

Gerencia de Infraestructura y Obras Se programaron 46 actividades operativas, que tiene
un avance fisico de 34% en el primer semestre; el centro de costo esta comprendido por las
siguientes dependencias:

e  Sub Gerencia de Estudios y Proyectos Definitivos
e  Sub Gerencla de Obras y Mantenimiento
¢  Sub Gerencia de Supervisidn y Liquidacién de Proyectos

Sub Gerencia de Ordenamiento Territorial Urbano Rural tiene programado 11 actividades
operativas, que tiene un avance fisico al primer semestre de 26%.

%
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INFORME DE EVALUACION PO/ AL PRIMER SEMESTRE 2025

Actividades Operativas por Acciones Estratégicas Institucionales y Centros de Costo
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¥ Anélisis en las AE| criticas

Para el andlisls de la AEl se ha considerado la tabla resumen del reporte de
seguimiento semestral 2025 del plan operativo institucional, el cual se ha obtenido
del aplicativo de CEPLAN.
De acuerdo a |a tabla resumen se tiene 43 acclones estratégicas Institucionales y 358
actividades operativas, en seguimiento para la evaluacién del avance de ejecucion
fisica se tiene distribuldos en tres rangos:

e Enelrango de [0%-75%> se tiene 43 Acciones Estratégicas Institucionales (AEl)y 174
Actividades Operativas (AO).

* En el rango [75%-95%> se tiene 27 Acciones Estratégicas Institucionales (AEN vy 144
Actividades Operatlvas (AQ).
En el rango 295% se tlene 2 Accién Estratégica Institucional (AEI) y 25 Actividades
Operativas (AO)

h
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INFORME DE EVALUACION POI AL PRIMER SEMESTRE 2025

Aplicacién de las recomendaciones respecto a la evaluacién anterior

» De las recomendaciones que se realizaron algunos cumplieron otros quedaron en
proceso.

» Por otro lado se les ha exhortado a los operadores de Centro de Costo a fin de gque
los gerentes puedan Implementar mecanismos para el logro de la eficiencia
administrativa, el cual viene quedando en proceso.

» Fortalecer la capacidad del recurso humano de la municipalidad, mediante
capacitaciones para mejorar el rendimiento de cada dependencia se encuentra en
proceso.

» Lamesa técnlca debe implementar estrategias para lograr la eJecucién de las obras
y/o proyectos en coordinacién con (infobras), el cual se encuentra en proceso.

» Se encuentra en proceso la agilizacién de procesos de adquisicién de bienes y
servicios, por parte de la Sub Gerencia de Logistica.

4, Conclusiones

De acuerdo al reporte (Tabla 5) avance de ejecucién fisica del POI 2025 primer semestre,
se tiene 21 Centros de Costo, donde se tiene programado 358 actividades operativas,
en la que se puede visualizar la ejecucién fisica de forma porcentual por centro de costo.
Se puede indicar que se tuvo algunas dificultades con algunos responsables de centro
de costo, incumplieron con el registro del reparte de ejecucién fisico en el aplicativo
CEPLAN v.01, el otro de los factores es a consecuencia frecuente de cambio de personal,
el cual repercute en el informe de evaluacion institucional 2025.

Se ha detectado que algunas dependencias de tres centros de costo no cumplieron
adecuadamente con el registro de informacién como es Gerencia de Desarrollo
Econémico local, Infraestructura y Gerencia de Promocién Social y servicios, el cual se
observa en la ejecucidn del presupuesto y el reporte del avance fisico de las AOL.

Por otro lado, se puede mencionar que en el mes de mayo se aprobd el PEl 2025-2030
el cual se encuentra en proceso de actualizacién e implementacién, dicho documento
de gestién serd un punto a favor de la institucién para acceder al incremento de
recursos del FONCOMUN.
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INFORME DE EVALUACION PO! AL PRIMER SEMESTRE 2025

5. Recomendaciones

® Gerencla de Infraestructuray Obras como responsable del Centro de Costo e INFOBRAS,
debe implementar mecanismos de coordinacidn entre responsables v ejecutores de
proyectos para un mejor recojo y registro de informacién,

* La Gerencia de Promocion Social y Servicios como responsable del Centro de Costo,
debe crear mecanismos de coordinaclén entre responsables para un mejor recojo y
registro de informacién a fln de que sea en forma oportuna.

® laGerencla de Desarrollo Econdmico Local como responsable del centro de costo debe
implementar mecanismos de coordinacién con el propésito del recojo v el registro de
informacién de actividades y proyectos de inversion a su cargo.

¢ LaSubgerencia de Logistica debe agilizar los procesos de adquisiciones, con la finalidad
de garantizar la ejecucién de obras y la marcha administrativa en beneficio de los
usuarios.

e La mesa técnica de seguimlento a la ejecucién de las obras (Infobras), es de
responsabilidad de Gerente de Infraestructura y Subgerencla de Programacién
Multianual de Inversiones, con el propésito de acelerar el avance fisico programado en
cada proyecto,

® Se recomienda que, para la Creacidn de nuevas actividades Operativas, deben tener
muy clara la determinacidn en cuanto a la denominacién del proyecto y Ia fase del ciclo
del proyecto (si la asignacién del presupuesto es para 1.- elaboracion del expediente

_:..w,,f?" C{ técnico, 2.- eJecucldn de la obra/proyecto y 3.- sl va ser para liquidacién), el cual debe
FW i S estar respaldado por un acto resolutivo.
v/
Ak
6. Anexos

> Reporte de seguimiento del PE!
» Reporte-seguimiento-POI- | semestre-2025
> Informacién complementaria adicional que resulte relevante

Hunicipabidan Provincial De Chacuiss Jutt Pag 20



rif

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTC

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
CHUCUITO - JULI = 7T
INFORME N° Za/ -2025-MPCHJ/SGPDO.
AL : CPC. Wilber VELASQUEZ CRUZ
Gerente de Planificacion y Presupuesto.
DE : Ing. FELIPE VALDEZ CHOQUECOTA
Sub Gerente de Planificacién y Desarrollo Organizacional
ASUNTO : Solicita aprobacién del Informe de Evaluacion POI | Semestre ‘302%
REF . RPCD N° 0056-2024--CEPLAN/PCD S7am
FECHA : Juli, 15 de agosto de 2025.

Es grato dirigirme a Ud., a fin de Solicitar la aprobacion del Inforrgig de
Evaluacion POI | Semestre 2025:
Primero. Que, en cumplimiento a la Resolucion de la Presidencia de Consejo Directivo
N° 0056-2024-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Seguimiento y Evaluacion, donde
se tiene determinado el cronograma de presentacion del “informe de Evaluacion del PO! |
Semestre 2025, que la fecha limite para su aprobacion seria el 27/08/2025; razon por la que
recurro a su digna Autoridad para su aprobacion.
Segundo. Debo manifestarle que el documento se ha desarrollado adecuadamente de
acuerdo a la guia de seguimiento y evaluacién, lo que corresponde al Informe de Evaluacmn
POl | Semestre 2025; a fin de cumplir con las exigencias de CEPLAN; alcanzo cop.a del
documento para su aprobacién con acto resolutivo, en mérito al documento de referencia;
contiene 30 folios.

Es cuanto informo a Ud. Sefior Gerente de Planeamiento, el cukal es

i.‘.
para su conocimiento, toma de decisiones y fines convenientes.

ATENTAMENTE;

ce.
GM.
ocl T e
Archivo
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